
VII Incontro dei Rettori delle Teologie Internazionali 
Proposta OdG - 

 
 
Luogo:  Roma, Casa generalizia (Viale Vaticano, 40) 
Data:  Ottobre 07 – 14, 2018  
Lingua: Italiano 
 
 
 
A) Saluto – Introduzione della DG (P. Fernando García) 
 
B) La nuova Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis (RFIS) –  
     Il Dono della Vocazione Presbiterale. 

Le prime linee guida sul cammino formativo dei sacerdoti furono promulgate nel 1970 ed emendate 
nel 1985, soprattutto alla luce del nuovo Codice di Diritto Canonico. Oltre trent'anni dopo la RFIS è 
stata interamente ampliata e rinnovata (8 Dicembre 2016).   

- Presentazione – Linee guida della RFIS  
(P. Giovanni CUCCI, SJ – La Civiltà Cattolica) 

- Implicazioni per la Formazione saveriana:  
o Quali aspetti di questo documento, secondo te, possono integrare/rafforzare il 

progetto formativo saveriano?   
o In modo particolare, ci sono elementi specifici che arricchiscono l’irrinunciabile 

dimensione missionaria del presbitero saveriano? 
 

C) La Interculturalità come Grazia e come Progetto di Vita: una esperienza concreta 
Gli aspetti concreti della conversione alla interculturalità.          
(P. Mario LOPEZ BARRIO, SJ – Rettore Collegio di “San Roberto Bellarmino”). 

 
 
 

A) Relazione dei Rettori: da preparare possibilmente con il team formativo, nella vostra lingua; da 
inviare a Roma non oltre il 15 Settembre 2018 (meglio se prima). Ecco qui alcune indicazioni per la 
relazione. 

 
 Incontro dei Rettori delle teologie nel 2016: i contenuti e le proposte sono stati ripresi 

negli incontri formativi? Le riflessioni conclusive (messaggio finale) hanno aiutato il 
cammino della comunità?  

 Lo stile di vita saveriano:  
o L’interesse esplicito per la missione (ad gentes, ad extra e ad vitam): “quanta 

missione” c’è nelle nostre comunità (nei nostri candidati) a livello di conoscenza e 
di esperienza?  

o Docibilitas e impegno personale nella propria formazione (libertà interiore, 
Colloquio formativo, Direzione spirituale, vita comunitaria…).  

o Il vissuto dei voti (dipendenza, trasparenza, senso di appartenenza, …).  
o Quali sfide educative emergono dall’uso personale degli smartphone? Cfr. Lettera 

DG 17-10-2017: “Nota sull’uso personale del telefono cellulare e/ o smartphone”, 
la quale fa riferimento al XVII CG 55. (Anche RFIS 97-100 considera il mondo 
digitale come un aspetto specifico della formazione: un luogo complesso, 
affascinante ma anche insidioso…). 

 Osservazioni, proposte, … che si veda opportuno presentare per la discussione in 
assemblea, a partire dalla vostra esperienza di ogni giorno (cfr. anche Anno Giubilare 2020-
2021: centenario delle prime Costituzioni e della Lettera Testamento) . 

1- Relazioni  

2- Condivisione dei nostri cammini formativi 



B) Nella presentazione, seguiremo questo ordine:  
- Teologia di Parma  
- Teologia di Yaoundé  
- Teologia di Cd. de México  
- Teologia di Manila 

 
(Come sempre, vi invitiamo a portare materiali e strumenti che usate nelle varie aree della formazione e 
negli incontri personali e comunitari: Progetto comunitario di Vita; temi saveriani, quaderni formativi, guide 
di preghiera, materiale per l’apostolato, etc.).  

 

C) Dalle relazioni ascoltate:  
 costanti (aspetti positivi, problematiche e suggerimenti);  
 la RFIS: cosa possiamo recuperare concretamente per la nostra proposta formativa;  
 Le relazioni dei facilitatori, come illuminano il nostro servizio? Quali conseguenze? 

 
 
 

a. Gli orientamenti del XVII CG sulle Teologie internazionali. Decisioni prese e quelle da prendere. 
Verifica circa il numero attuale - e dell’immediato futuro – dei candidati.  

b. In dialogo con la DG e con i superiori di Circoscrizione, come promuovere maggiormente spazi di 
“personalizzazione” del percorso (curriculum) formativo dei nostri giovani candidati (studi, stage 
missionari, ministeri, tempi per la Professione Perpetua, tempi e pratica delle “virtù missionarie” del 
diaconato, …)? Nella nostra RFX, il tema della “personalizzazione” viene ripreso in vari modi (ad 
esempio: RFX 99; 284; 304; 336…). Ci riferiamo qui principalmente a due aspetti: all’ orientamento 
nella scelta della missione alla quale il giovane potrebbe essere inviato: e alla riflessione di alcuni 
confratelli circa il fatto che Professione Perpetua-Diaconato-Presbiterato non dovrebbero essere 
passi fatti “in automatico”… 

c. In collaborazione con la Commissione dei Social Media, revisione della prima bozza della Scheda 
formativa (Vademecum) per la presenza nel mondo digitale del saveriano: internet – Mass -social 
media.  

d. Anno Giubilare 2020-2021 e incontro – a livello di Congregazione - dei formatori, Luglio 2020. 
Suggerimenti: tematiche, attività, sussidi, …. 
 
 
 
 

a.  Intervento di P. Marco Milia, Segretario Generale, circa i files di ogni studente e altri importanti 
dettagli da ricordare circa le presentazioni, ammissioni dei nostri candidati ( … e vari).  

b.  Prime destinazioni; prime partenze per la missione e tempi “intermedi…” (in coordinazione con i 
Superiori di Circoscrizione); uscite, rinnovo passaporti, vacanze, biglietti aerei…  

c.   Lettera DG ai Formatori sull’uso personale dei media (Ottobre 2017). Chiarimenti (se necessario). 
d.   Incontro Latinoamericano dei formatori (Curitiba, Marzo 2017). Orientamenti finali. 

 
 
 
 
 
N.B. - 1) A questo incontro partecipano i Rettori della comunità di teologia e, se lo ritenete opportuno, in 
dialogo con i superiori di Circoscrizione, anche i vicerettori. Questo, secondo noi, potrebbe arricchire la 
condivisione e facilitare una maggiore comunicazione dei contenuti nelle comunità.  

2) Cercheremo, se possibile, di passare una mezza giornata visitando un luogo significativo  della 
città di Roma. 

3- Altri aspetti concreti per la discussione 

 

4- Alcune indicazioni e promemoria da parte della DG 

 

5- Conclusione: Breve documento (Messaggio Finale) con gli orientamenti e priorità che si vogliono 
sottolineare nel cammino attuale delle nostre comunità formative di Teologia. 
 



VII Meeting of International Theology Rectors 
Proposed Agenda - 

 
 
Venue:  Rome, Casa Generalizia (Viale Vaticano, 40) 
Date:  7-14 October 2018  
Language: Italian 
 
 
 
A) Greetings – Introduction by the General Direction (Fr. Fernando García) 
 
B) The new Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis (RFIS) –  
     The gift of the priestly vocation. 

The first guidelines on priestly formation were promulgated in 1970 and modified in 1985, 
especially inn the light of the new Code of Canon Law. More than thirty years later, the RFIS was 
entirely renewed and amplified (8 December 2016).   

- Presentation – Guidelines of the RFIS  
(Fr. Giovanni CUCCI, SJ – La Civiltà Cattolica) 

- Implications for Xaverian Formation:  
o In your opinion, what aspects of this document can integrate/strengthen the 

Xaverian formation project?   
o In a particular way, are there any specific elements that enrich the essential 

missionary dimension of the Xaverian priest? 
 

C) Interculturality as Grace and as a Life Project: a concrete experience 
The concrete aspects of conversion to interculturality.          
(Fr. Mario LOPEZ BARRIO, SJ – Rector of the Collegio “San Roberto Bellarmino”). 

 
 
 

A) Report of the Rectors: to be prepared if possible with the formation team, in your language; it 
should arrive in Rome no later than 15 September 2018 (preferably before). The following are some 
guidelines for preparing this report. 

 
 Theology Rectors Meeting in 2016: were the contents and proposals taken up again in the 

formation meetings? Did the final reflections (final message) help the growth of the 
community?  

 The Xaverian lifestyle:  
o Explicit interest in the mission (ad gentes, ad extra and ad vitam): “how much 

mission” is there in our communities (in our candidates) at the levels of knowledge 
and experience?  

o Docibilitas and personal commitment in formation (inner freedom, formation 
dialogue, spiritual direction, community life …).  

o Living the vows (dependence, transparency, sense of belonging, …).  
o What formation challenges emerge from the personal use of smartphones? Cf. 

Letter of the General Direction, 17-10-2017: “On the personal use of mobile 
phones and/or smartphones”, which refers to XVII GC 55. (RFIS 97-100 also 
considers the digital world as a specific aspect of formation: a complex place that is 
fascinating but also dangerous …). 

 Observations, proposals, … that you consider appropriate for discussion in the assembly, 
beginning from your daily experience (cf. also Jubilee year 2020-2021: the centenary of the 
first Constitutions and of the Testament Letter). 

1- Reports  

2- Sharing on our formation programs 



B) The reports will be presented in the following order:  
- Theology of Parma  
- Theology of Yaoundé  
- Theology of Mexico City  
- Theology of Manila 

 
(As always, we ask you to bring material and instruments that you use in the various areas of formation and 
in the personal and community meetings: Community Life Project; Xaverian topics, “quaderni formativi”, 
prayer guides, material for the apostolate, etc.).  

 

C) From the reports:  
 Constant elements (positive aspects, problems and suggestions);  
 the RFIS: what can we apply concretely to our formation proposal;  
 How does the input of the facilitators enlighten service? With what consequences? 

 
 
 

a. The guidelines of the XVII General Chapter on the International Theologies. Decisions taken and 
decisions to be taken. Verification regarding the current number of candidates and the number in 
the immediate future.  

b. In dialogue with the General Direction and with the Circumscription Superiors, how can we 
promote greater spaces of “personalization” of the our young candidates’ formation curriculum 
(studies, missionary stage experiences, ministries, times for the Final Profession, times and practice 
of the “missionary virtues” of the diaconate, …)? Our RFX presents the topic of “personalization” in 
various ways (for example: RFX 99; 284; 304; 336…). This consists mainly of two points: guiding the 
young candidates in the process towards choosing the mission to which they will be sent; and an 
ongoing reflection on their readiness/suitability for Final Profession-Diaconate-Priesthood (which 
should not be taken for granted). 

c. In collaboration with the Social Media commission, a revision of the first draft of the Formation 
Module (Vademecum) for a Xaverian presence in the digital world: internet – Mass -social media.  

d. Jubilee Year 2020-2021 and meeting – at Congregation level – of formators, July 2020. Suggestions: 
topics, activities, formation material, … 
 
 

 
a.  Intervention of the General Secretary, Fr. Marco Milia, on the files of every student and other 

important details to be remembered concerning the presentation and admission of our candidates ( 
… and aob).  

b.  First assignments; first departures for the mission and “intermediate…” times in coordination with 
the Circumscription Superiors); leaving the Institute, renewal of passports, vacations, airline tickets 
…  

c.   Letter of the General Direction to the Formators on the personal use of the media (October 2017). 
Clarifications  (if necessary). 

d.   Latin American Meeting of formators (Curitiba, March 2017). Final guidelines. 
 
 
 
 
 
N.B. - 1) The Theology Rectors will take part in this meeting and if, in dialogue with the Circumscription 
Superiors, you consider it appropriate, the vice-rectors will also participate. We believe that this could 
enrich our sharing and facilitate a greater communication of the results of the meeting in the communities.  

2) If possible, we will try to spend a half-day to sightseeing in Rome. 

3- Other concrete aspects for discussion 

 

4- Some guidelines and reminders from the General Direction 

5- Conclusion: A short document (Final Message) with the guidelines and priorities we wish to 
emphasize in the current growth process of our Theology formation communities. 
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